Taekwondo-Union Saar e.V.
Jobs und Amter

Referent*in flr das Kampfrichterwesen Bereich Zweikampf
(m/w/d) der Taekwondo Union Saar e.V. gesucht

Die Taekwondo Union Saar e.V. ist als Mitglied der Deutschen Taekwondo Union e.V. der im
Deutschen Olympischer Sportbund (DOSB) und in der World Taekwondo (WT) anerkannte
Landesfachverband fir die Sportart Taekwondo im Saarland.

Gesucht wird ein/eine
Referent*in fir das Kampfrichterwesen Zweikampf (m/w/d)

Die Position ist ein ehrenamtliches Referat. Der Inhaber/die Inhaberin dieser Position gehdrt
zum erweiterten Vorstand und kann aktiv an der Gestaltung des Verbandes mitwirken und
Ideen einbringen. Uber die Besetzung der Position entscheidet der geschéftsfiihrende
Vorstand.

Aufgaben und Tatigkeiten:

¢ Koordination und Einsatzplanung der Kampfrichter*innen zu allen Turnieren in der
T.U.Saar im Bereich Zweikampf.

e Koordination von Lehrgangen zum Erwerb der Landeskampfrichterlizenz Zweikampf.

e Weiterbildungsal3nhamen der lizenzierten Landeskampfrichter*innen Zweikampf.

e Aufbau und Pflege der Kontakte zum Kampfrichterwesen Zweikampf der Deutschen
Taekwondo Union.

e Zusammenarbeit mit dem Ressort Leistungssport Zweikampf.

Wir wiinschen uns:

e Eigenstandiges Planen und Durchfiihren der Mal3inahmen.

o Kontaktpflege mit der Deutschen Taekwondo-Union.

e Winschenswert ist die Landeskampfrichterlizenz im Zweikampf sowie die
Bereitschaft, eine Bundeskampfrichterlizenz zu erwerben.

e Weiterhin Begeisterung fur die Strukturierung und Weiterentwicklung des
Kampfrichterwesens.

Das erwartet Sie:

e Eine spannende und verantwortungsvolle Tatigkeit mit Gestaltungsspielraum.
e Ein sinnstiftender und vielseitiger Tatigkeitsbereich.
e Madoglichkeit zur Vernetzung und zum Kontaktaufbau mit einflussreichen Partnern.

Du mochtest Teil unseres Teams werden und die Qualitat unseres Kampfrichterwesens
weiterentwickeln? Dann freuen wir uns, von Dir zu héren!

Verdffentlicht am 24.01.2026

Bewerbungen bitte per E-Mail an: geschaeftsstelle@tusaar.de


mailto:geschaeftsstelle@tusaar.de

