Taekwondo-Union Saar e.V.
Jobs und Amter

Referent*in fur Inklusion (m/w/d) der Taekwondo Union Saar e.V.
gesucht

Die Taekwondo Union Saar e.V., als Teil der Deutschen Taekwondo Union e.V. und Mitglied im
Deutschen Olympischen Sportbund (DOSB) sowie der World Taekwondo (WT), setzt sich aktiv fir die
Forderung von Vielfalt und Chancengleichheit im Taekwondo ein. Um Inklusion nachhaltig auf
Landesebene zu fordern, suchen wir Dich als engagierten/engagierte Mitgestalter*in!

Gesucht wird ein/eine

Referent*in fur Inklusion (m/w/d)

Die Position ist ein ehrenamtliches Referat. Der Inhaber/die Inhaberin dieser Position gehdrt zum
erweiterten Vorstand und kann aktiv an der Gestaltung des Verbandes mitwirken und Ideen einbringen.
Uber die Besetzung der Position entscheidet der geschéftsfilhrende Vorstand.

Aufgaben und Tatigkeiten:

Entwicklung und Umsetzung von Konzepten zur Forderung von Inklusion und Barrierefreiheit
im Taekwondo-Sport.

Organisation und Durchfiihrung von Workshops, Fortbildungen und inklusiven
Veranstaltungen.

Beratung und Unterstitzung von Vereinen bei der Integration von Sportlersinnen mit
besonderen Bedurfnissen.

Forderung der Sensibilisierung fur Inklusion in der Taekwondo-Community, z. B. durch
Offentlichkeitsarbeit und Kooperationen.

Vertretung der Interessen inklusiver MalBhahmen im erweiterten Vorstand und auf
Landesebene.

Pflege der Kontakte zu Partnerorganisationen, inklusiven Netzwerken und relevanten
Institutionen wie Schulen und Férderstellen.

Wir wiinschen uns:

Begeisterung fur die Werte des Taekwondo und die Férderung von Inklusion.
Kommunikations- und Organisationstalent sowie Kreativitat bei der Planung von Malinahmen.
Bereitschaft zur regelméRigen Teilnahme an Veranstaltungen, Workshops und
Vorstandssitzungen.

Erfahrung im Bereich Inklusion, Sportpadagogik oder einer vergleichbaren Tatigkeit
Offenheit, neue Ansatze fir Barrierefreiheit und Diversitat im Sport zu entwickeln.

Das erwartet Sie:

Eine sinnstiftende Tatigkeit mit Gestaltungsspielraum in einem dynamischen Umfeld.
Die Moglichkeit, den Taekwondo-Sport inklusiver und vielféltiger zu gestalten.
Zusammenarbeit mit einem motivierten Team und engagierten Partnern.

Zugang zu Weiterbildungen und relevanten Netzwerken.

Du méchtest die Werte von Vielfalt und Chancengleichheit im Taekwondo voranbringen? Dann bewirb
Dich jetzt und werde Teil unseres Teams!

Veroffentlicht am 07.10.2024

Bewerbungen bitte per E-Mail an: geschaeftsstelle@tusaar.de
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